
[bookmark: _Hlk215736214]Green Transformation 2050 (GT2050)
Organisation Non Gouvernementale à But Non Lucratif
202/MATD/CAB/SERPROMA/2018
AVIS DE RECRUTEMENT DE STAGIAIRES
Dans le cadre du renforcement de son équipe, Green Transformation 2050 (GT2050) recrute trois (3) stagiaires motivés, dynamiques et désireux de contribuer à la mise en œuvre de ses programmes de développement durable, de conservation de la biodiversité et de résilience climatique en Guinée.
· Postes à pourvoir
1. Deux (2) Stagiaires Assistants Techniques
2. Un (1) Stagiaire Assistant Financier et Administratif
· Profils recherchés
1. Stagiaire Assistant Technique (02 postes)
Qualifications : Être titulaire d'une Licence ou d'un Master, ou être étudiant(e) en fin de cycle dans les domaines de l'environnement, de la géographie, de l'agronomie, du développement rural, de la gestion des ressources naturelles ou équivalent.
Compétences souhaitées :
· Bonne capacité de rédaction et de communication ;
· Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint) ;
· Esprit d'initiative, sens de l'organisation et esprit d'équipe ;
· Disponibilité absolue pour des missions de terrain.
2. Stagiaire Assistant Financier et Administratif (01 poste)
Qualifications : Être titulaire ou étudiant(e) en fin de cycle en comptabilité, finance, gestion, administration, économie ou domaine similaire.
· Missions principales :
· Assister dans la gestion administrative et financière des projets ;
· Participer au classement et à l'archivage des pièces comptables ;
· Appuyer la préparation des rapports du suivi administratif et financier des dépenses des projets ;
· Assister l'équipe dans les tâches administratives courantes.
· Compétences souhaitées :
· Excellente maîtrise d'Excel et des outils bureautiques ;
· Rigueur, sens de l'organisation et de la confidentialité ;
· Bonnes capacités relationnelles.
· Dossier de candidature
· Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent fournir les pièces suivantes :
· Une lettre de motivation adressée à la Direction Exécutive de GT2050 ;
· Un Curriculum Vitae (CV) actualisé ;
· Une copie du diplôme ou de l'attestation de fin de cycle ;
· Tout autre document attestant de vos compétences (attestations de stage, formations, etc.).
· Informations pratiques
· Lieu du stage : Conakry (avec déplacements à prévoir à l'intérieur du pays).
· Date limite de dépôt : 15 juillet 2026 à 17h00 GMT.
· Modalités de soumission
Envoyez votre dossier complet par courrier électronique à : gt2050.gn@gmail.com / contact@gt2050.org 
Important (Objet du mail) :
1. Pour le poste technique : Candidature – Stagiaire Assistant Technique
2. Pour le poste financier : Candidature – Stagiaire Assistant Financier et Administratif
NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour les entretiens.
GT2050 est un employeur garantissant l'égalité des chances. Les candidatures féminines et celles des personnes répondant aux critères sont vivement encouragées.
GT2050 : Vers une transformation compatible avec l'environnement, économiquement viable et socialement équitable.
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